
 

 
 
 
ที่ อว 660206.2.2/ว 1170       มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

123  ถนนมิตรภาพ  
ตำบลในเมือง  อำเภอเมืองขอนแก่น 
จังหวัดขอนแก่น 40002 

     27 สิงหาคม 2568 
เรื่อง   ขอความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และเชิญส่งบุคลากรในสังกัดเข้าร่วมอบรม 
เรียน   นายกองค์การบรหิารส่วนจงัหวัด/นายกเทศมนตร/ีนายกองคก์ารบริหารสว่นตำบล/หัวหน้าส่วนราชการทุกแห่ง 
สิ่งที่ส่งมาด้วย  เอกสารโครงการฝึกอบรม ฯ  จำนวน 1 ชุด 
 

 ด ้วย สำน ักบร ิการว ิชาการ มหาว ิทยาล ัยขอนแก่น ได ้ร ับอน ุม ัติ ให้จ ัดหล ักส ูตรการจ ัดการศ ึกษาตลอดช ีวิต  
โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “เทคนิคการวิเคราะห์ความเสี่ยงโดยระบบ AI เป็นผู้ช่วยในการตรวจสอบภายใน การควบคุม
ภายใน การบริหารจัดการความเสี ่ยง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามแบบ (บส. 1 - บส. 5) เพื ่อยกระดับตัวชี ้วัด(Local 
Performance Assessment : LPA) , (Integrity and Transparency Assessment : ITA) และ ว 64 ตามที่กระทรวงการคลังกำหนด
สำหรับปีงบประมาณ 2569  ให้อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม”  จำนวน 6 รุ่น ดังนี ้ 

 รุ่นที่ 1 ระหว่างวันท่ี 10 - 12 ตุลาคม 2568   ณ โรงแรมริเวอรไ์ซต์ เขตบางพลดั กรุงเทพมหานคร 
 รุ่นที่ 2 ระหว่างวันท่ี 24 - 26 ตุลาคม 2568    ณ โรงแรมสยามแกรนด์ อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธาน ี
 รุ่นที่ 3 ระหว่างวันท่ี 7 - 9 พฤศจิกายน 2568    ณ โรงแรมหรรษา เจบี อำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 
 รุ่นที่ 4 ระหว่างวันท่ี 21-23 พฤศจิกายน 2568  ณ โรงแรมเชียงใหม่ภูคำ อำเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ 
 รุ่นที่ 5 ระหว่างวันท่ี 28 - 30 พฤศจิกายน 2568   ณ โรงแรมเจรญิธานี อำเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 
 รุ่นที่ 6 ระหว่างวันท่ี 12 - 14 ธันวาคม 2568   ณ โรงแรมลองบีช อำเภอชะอำ จงัหวัดเพชรบุร ี
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับความรู้ สามารถวิเคราะห์ความเสี่ยงด้านต่าง ๆ ของการปฏิบัติงาน และความเสี่ยง          
ที่มีผลกระทบต่อองค์กร เพื่อนำไปเป็นแนวทางการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยงได้อย่าง            
มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลเป็นไปตามที่กระทรวงการคลังกำหนด ค่าลงทะเบียน 4,500.- บาท (สี่พันห้าร้อยบาทถ้วน) ซึ่งผู้เข้ารับ             
การอบรมสามารถเบิกได้เต็มจำนวน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม          
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2567 ส่วนท่ี 2 ข้อ28 (1) 
 ในการนี้ สำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ใคร่ขอความอนุเคราะห์ท่านประชาสัมพันธ์ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในจังหวัดได้รับทราบ และสมัครเข้ารับการฝึกอบรมตามวันเวลาสถานที่ต่อไป ทั้งนี้ สามารถเข้าอบรมได้โดยไม่ถือเป็นวันลาและสามารถ                
เบิกค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมฯ ได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยทุกประการ และสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ นางสาวนิภาพรรณ                
ชัยเดชทยากุล โทรศัพท์ 094-5151965 ID Line : @msu60 (ต้องใส่ @ นำหน้าด้วย) หรือ E-mail: uni.msu2560@gmail.com โดยระบุช่ือที่อยู่               
เบอร์โทรศัพท์ให้ชัดเจนและสามารถดาวน์โหลดโครงการและใบสมัครได้ที ่www.local-training.com  
 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะหป์ระชาสมัพันธ์โครงการและส่งบุคลากรเข้าร่วมอบรม จักขอบคุณยิ่ง 
 ขอแสดงความนับถือ 

        
                                                               (รองศาสตราจารย์ น.สพ.ดร.ชูชาติ กมลเลศิ) 

                    ผู้อำนวยการสำนักบริการวชิาการ 
            ปฏิบัติการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยขอนแก่น สำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

โทรศัพท์ 06 5347 9338 

 

http://www.local-training.com/


 

 

 
 

 
 

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ  
หลักสูตร “เทคนิคการวิเคราะห์ความเสี่ยงโดยระบบ AI เป็นผู้ช่วยในการตรวจสอบภายใน  

การควบคุมภายใน การบริหารจัดการความเสี่ยง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามแบบ (บส. 1 - บส. 5)  
เพื่อยกระดับตัวชี้วัด(Local Performance Assessment : LPA) ,  
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) และ ว 64  

ตามที่กระทรวงการคลังกำหนดสำหรับปีงบประมาณ 2569  ให้อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม” 
โดย สำนักบริการวิชาการ  มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

 ................................................................................................... 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั ้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น (อปท.)             
พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 และแผนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น              
พ.ศ. 2543  แก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2551 ประกอบกับพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร                  
ส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติเ ทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพิ่มเติม                
ถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ.2562  และพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ.2540 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 5)              
พ.ศ.2562 โดยวัตถุประสงค์เพื่อทำให้ท้องถิ่นมีความพร้อมรับผิดชอบต่อการทำสิ่งต่าง ๆ ต่อประชาชน ในท้องถิ่น 
(Accountability) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงมีภารกิจต่าง ๆ ที่สะท้อนมาจากกฎหมายจัดตั้งตามอำนาจหน้าที่
อย่างมากมาย เพื่อให้พัฒนาให้ท้องถิ่นมีความพร้อมในด้านต่าง ๆ ที่กฎหมายจัดตั้งกำหนด แต่เนื่องปัญหาอุปสรรค             
ในการปฏิบัติงานที่เกิดขึ้นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ คือ การเกิดข้อร้องเรียน ข้อทักท้วงจากหน่วย
ตรวจสอบ ถึงการจัดทำโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาท้องถิ่นด้านพื้นฐาน และด้านอื่นตามอำนาจหน้าที่ 
สาเหตุเกิดจากเจ้าหน้าที่ ผู้ปฏิบัติ  ผู้บริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยังขาดรู้ความเข้าใจในระบบการตรวจสอบ
ภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง จึงทำให้เกิดความเสียหายต่อองค์กร  กระทรวงการคลัง    
จึงออกพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.2561 หมวด 4 การบัญชี การรายงาน และการตรวจสอบ 
มาตรา 79 ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง 
ประกอบกับกระทรวงการคลัง กระทรวงมหาดไทยได้ออกแบบตัวชี้วัดด้านต่าง ๆ ในการดำเนินการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น โดยให้ถือปฏิบัติตามมาตรฐาน และหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังกำหนด วัตุประสงค์เพื่อให้หน่วยงาน               
ของรัฐใช้มาตรฐานดังกล่าวมาใช้เป็นเครื่องมือของผู้บริหารในการบริหารจัดการควบคุมความเสี่ยงที่เกิดขึ้นแล้ว             
หรืออาจจะเกิดขึ้นในอนาคตเพื่อเป็นการป้องกัน เป็นการลดความเสี่ยง และการทุจริต กระทรวงการคลังได้กำหนด
มาตรฐาน และหลักเกณฑ์ในเรื่องการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยงขึ้นมา
พร้อมกับกระทรวงมหาดไทยได้กำหนดแนวทางการจัดทำรายงานบริหารความเสี่ยง รายละเอียดดังนี้ 



 

1. หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0409.2/ว 123 ลงวันที่ 14 พฤศจิกายน 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์
กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561            
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2566 

2. หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนมาก ที่ กค 0409.3/ว 105 ลงวันที่ 5 ตุลาคม 2561 เรื ่องหลักเกณฑ์
กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐาน และหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561 

3. หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0409.4/ว 23 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2562 เรื่องหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยมาตรฐาน และหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2562 

4. หนังสือด่วนมาก ที่ กค 0409.3/ว36 ลงวันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2564  เรื ่อง แนวทางการบริหารจัดการ                  
ความเสี่ยงสำหรับหน่วยงานของรัฐ เรื่อง หลักการบริหารจัดการความเสี่ยงระดับองค์กร 

5. หนังสือ ที่ มท 0805.2/ว 3412  ลงวันที่  18 สิงหาคม 2566 เรื่องซักซ้อมแนวทางในการจัดทำรายงาน   
การบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐาน                 
และหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (แบบ บส.1 
- บส.5) 

ดังนั้นเพื่อให้การปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล              
มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ และลดความเสี่ยงด้านต่าง ๆ ที่อาจทำให้เกิดความเสียหาย เกิดการทุจริต               
ต่อองค์กร  มหาวิทยาลัยขอนแก่น จึงได้จัดทำโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “เทคนิคการวิเคราะห์ความเสี่ยงโดยระบบ AI 
เป็นผู้ช่วยในการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน การบริหารจัดการความเสี่ยง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ตามแบบ (บส. 1 - บส. 5) เพื ่อยกระดับตัวช ี ้ว ัด(Local Performance Assessment : LPA) , (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) และ ว 64 ตามที่กระทรวงการคลังกำหนดสำหรับปีงบประมาณ 2569  ให้อยู่ใน
ระดับ ดีเยี ่ยม”เพื่อฝึกปฏิบัติให้เจ้าหน้าที่ ผู ้บริหาร ตลอดผู้สนใจ  สามารถวิเคราะห์ความเสี่ยง  ระบุความเสี่ยง 
ประเมินความเสี่ยง และจัดการความเสี่ยงขององค์กรให้ลดลงอยู่ในระดับที่ยอมรับได้ เพื่อติดตาม ทบทวน รายงาน                
ในระหว่างปีงบประมาณโดยใช้การตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารจัดหารความเสี่ยงเป็นเครื่องมือ
ในการบริหารจัดการองค์กร เพื่อให้เกิดความเชื่อมั่นต่อองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลอย่างคุ้มค่า ประกอบ  
กับหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังให้หน่วยงานของรัฐกำหนดให้หน่วยงานของรัฐต้องมีการตรวจสอบภายใน การควบคุม
ภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง      

 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้ผู ้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับความรู้ สามารถวิเคราะห์ความเสี่ยงด้านต่าง ๆ ของการปฏิบัติงาน               
และความเสี่ยงที่มีผลกระทบต่อองค์กร เพ่ือนำไปเป็นแนวทางการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหาร
จัดการความเสี่ยงได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลเป็นไปตามที่กระทรวงการคลังกำหนด 

2.2 เพื่อให้ผู ้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถจัดทำแผนการตรวจสอบภายใน กฎบัตร นโยบายการตรวจสอบ           
และรายงานการควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี ่ยงตามมาตรฐานหลักเกณฑ์ที ่กระทรวงการคลัง               
และแนวทางรายงานที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด  

2.3 เพื่อให้ผู้อบรมสามารถวิเคราะห์ความเสี่ยงระหว่างการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และบริหาร
จัดการความเสี่ยงแต่งต่างกันอย่างไรตามเจตนารมณ์ท่ีกระทรวงการคลังกำหนด 



 

2.4 เพื่อให้ผู ้เข้ารับการอบรมสามารถสามารถวิเคราะห์ ทบทวน ติดตาม และรายงานของกระบวนการ
ตรวจสอบภายใน การความคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยงในระหว่างปีงบประมาณได้อย่างถูกต้องครบ
องค์ประกอบตามหลักเกณฑ์และตัวชี้วัดที่กำหนด 

2.5 เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถนำความรู้ไปปรับใช้ในการดำเนินการจัดทำงานตรวจสอบภายใน การ
ควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง เพ่ือนำหลักฐานไปตอบแบบประเมินตัวชี้วัดต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นการเพ่ิมมูลค่างานให้กับองค์กร  

 
3. กลุ่มเป้าหมาย จำนวน 150 คน 

3.1 นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/สมาชิกสภาฯ 
3.2 ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/รองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/ผู้อำนวยการสำนักกอง 
3.3 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป/นักจัดการงานทั่วไป/เจ้าพนักงานธุรการ/ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
3.4 หวัหน้าฝ่ายนิติการ/นิติกร 
3.5 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน/ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
3.6 ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม/นักพัฒนาชุมชน/ผู้ช่วยเจ้าพนักงานชุมชน 
3.7 ผู้อำนวยการสำนัก/ผู้อำนวยการกองคลัง/ผู้อำนวยการส่วน/หัวหน้าฝ่ายการเงินและบัญชี/หัวหน้าฝ่ายพัสดุ/ 

นักวิชาการพัสดุ/เจ้าพนักงานพัสดุ/ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ/นักวิชาการจัดเก็บรายได้/เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้/  
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้/นักวิชาการเงินและบัญชี/เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี/ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินฯ/
นักวิชาการคลัง/เจ้าพนักงานคลัง 

3.8 ผู้อำนวยการกองช่าง/นักบริหารงานทั่วไป/นักบริหารงานช่าง/หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป/วิศวกรโยธา/ 
สถาปนิก/นายช่างสำรวจ/นายช่างโยธา/ผู้ช่วยนายช่างโยธา 

3.9 ผู้อำนวยการกองการศึกษา/ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา 
3.10 ผู ้อำนวยการกองสาธารณสุข/นักวิชาการสาธารณสุข/เจ้าพนักงานสาธารณสุข/ผู ้ช่วยเจ้าพนักงาน

สาธารณสุข 
3.11 นักวิชาการตรวจสอบภายใน และผู้ที่ได้รับมอบให้รับผิดชอบงานตรวจสอบภายใน 
3.12 ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นท่ีผู้บริหารท้องถิ่นเห็นควรให้เข้ารับการอบรมใ ครั้งนี้ 
 

4. ขอบเขตเนื้อหาสาระวิชาบรรยาย 
หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที ่สุด ที ่ กค 0409.2/ว 123 ลงวันที ่ 14 พฤศจิกายน 2561 เรื ่อง หลักเกณฑ์

กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561 และที่แก้ไข
เพิ ่มเติมถึง (ฉบับที ่ 4) พ.ศ.2566  หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนมาก ที ่ กค 0409.3/ว 105 ลงวันที ่ 5 ตุลาคม 2561                       
เรื่องหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐาน และหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561 
หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0409.4/ว 23 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2562 เรื่องหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐาน    
และหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2562  หนังสือด่วนมาก ที่ กค 0409.3/ว36              
ลงวันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2564  เรื่อง แนวทางการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับหน่วยงานของรัฐ เรื่อง หลักการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงระดับองค์กร  หนังสือ ที่ มท 0805.2/ว 3412  ลงวันที่  18 สิงหาคม 2566 เรื่องซักซ้อมแนวทางในการจัดทำรายงาน



 

การบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐาน และหลักเกณฑ์
ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2562 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (แบบ บส.1 - บส.5) 

 
5. วิธีการดำเนินการและรูปแบบการบรรยาย  
 5.1 การบรรยายให้ความรู้ จำนวน 2 วัน/ วันละ 6 ชั่วโมง 

5.2 ตอบข้อซักถาม โดยวิทยากร   
 
6.  ระยะเวลาในการอบรม ดังนี้ 
- รุ่นที่ 1 ระหว่างวันที่ 10 - 12 ตุลาคม 2568 ณ โรงแรมริเวอร์ไซต์ เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร 
- รุ่นที่ 2 ระหว่างวันที่ 24 - 26 ตุลาคม 2568 ณ โรงแรมสยามแกรนด์ อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 
- รุ่นที่ 3 ระหว่างวันที่ 7 - 9 พฤศจิกายน 2568 ณ โรงแรมหรรษา เจบี อำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 
- รุ่นที่ 4 ระหว่างวันที่ 21-23 พฤศจิกายน 2568 ณ โรงแรมเชียงใหม่ภูคำ อำเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ 
- รุ่นที่ 5 ระหว่างวันที่ 28-30 พฤศจิกายน 2568 ณ โรงแรมเจริญธานี อำเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 
- รุ่นที่ 6 ระหว่างวันที่ 12 - 14 ธันวาคม 2568 ณ โรงแรมลองบีช อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี 
 
7. วิทยากรผู้บรรยาย 
 บรรยายโดย  สิบเอกณัฐธชนพงศ์  เปียวงษ์  หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน  องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี 
 
8. ค่าลงทะเบียน/ค่าใช้จ่าย เข้ารับการฝึกอบรม 
 8.1 ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม ท่านละ 4,500 บาท (สี่พันห้าร้อยบาทถ้วน) เพื่อจ่ายเป็นค่าเอกสาร หนังสือคู่มือ 
ค่ากระเป๋า ค่าวัสดุอุปกรณ์เครื่องเขียนต่าง ๆ ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างเครื่องดื่ม ค่าตอบแทน/ค่าเดินทาง                  
ของวิทยากร ค่าจัดสถานที่อบรม ***(ไม่รวมค่าที่พัก)*** โดยสามารถเบิกค่าลงทะเบียน และค่าใช้จ่ายจากต้นสัง กัด           
ได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ข้อ 28 (1)                                                                
          8.2 ค่าที่พัก ค่าพาหนะ และค่าเบี้ยเลี้ยงในการเดินทาง ให้ดำเนินการเบิกจ่ายจากงบประมาณต้นสังกัด                     
ของผู้เข้ารับการอบรมฯ ได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการฯ พ.ศ.2555            
และแก้ไขเพ่ิมเติม เมื่อได้รับอนุมัติจากผู้บังคับบัญชาแล้ว                                         
 8.3 สำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยขอนแก่น เป็นหน่วยงานรัฐ มีหน้าที่บริการวิชาการ  จัดฝึกอบรมให้แก่
หน่วยงานต่าง ๆ และท้องถิ ่น ดังนั ้น ผู ้ที ่เข้ารับการฝึกอบรม ฯ จะได้รับใบเสร็จรับเงินที ่เจ้าหน้าที ่ออกให้โดย 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น” เท่านั้น จึงสามารถเบิกค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม (ค่าลงทะเบียน) ได้เต็มจำนวน และสามารถ              
เบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นได้ตามสิทธิ ทุกประการ 
 
 
 
 
 
 



 

 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

9.1 ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับความรู้ สามารถวิเคราะห์ความเสี่ยงด้านต่าง ๆ ของการปฏิบัติงาน และความ
เสี่ยงที่มีผลกระทบต่อองค์กร เพื่อนำไปเป็นแนวทางการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลเป็นไปตามที่กระทรวงการคลังกำหนด 

9.2 ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถจัดทำแผนการตรวจสอบภายใน กฎบัตร นโยบายการตรวจสอบและรายงาน
การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยงตามมาตรฐานหลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงการคลัง และแนวทางรายงาน
ที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด  

9.3 ผู้อบรมสามารถวิเคราะห์ความเสี่ยงระหว่างการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และบริหารจัดการ
ความเสี่ยงแต่งต่างกันอย่างไรตามเจตนารมณ์ที่กระทรวงการคลังกำหนด 

9.4 ผู้เข้ารับการอบรมสามารถสามารถวิเคราะห์ ทบทวน ติดตาม และรายงานของกระบวนการตรวจสอบ
ภายใน การความคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยงในระหว่างปีงบประมาณได้อย่างถูกต้องครบองค์ประกอบ
ตามหลักเกณฑ์และตัวชี้วัดที่กำหนด 

9.5 ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถนำความรู้ไปปรับใช้ในการดำเนินการจัดทำงานตรวจสอบภายใน การควบคุม
ภายใน และการบริหารจัดการความเสี ่ยง เพื ่อนำหลักฐานไปตอบแบบประเมินตัวช ี ้ว ัดต่าง ๆ ที ่ เก ี ่ยวข้อง                       
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นการเพ่ิมมูลค่างานให้กับองค์กร 

 
10. การประเมินผลโครงการ 

การสังเกตพฤติกรรมความสนใจ การใช้แบบสอบถามเกี่ยวกับความรู้ความเข้าใจ /ความพึงพอใจที่มีต่อการ
ดำเนินงานฯ ทั ้งนี ้  ต ้องมีเวลาเข้าอบรมไม่น ้อยกว่าร ้อยละ 90 จึงจะผ่านการฝึกอบรมจากมหาวิทยาลัย
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

 
11. การสมัคร/การชำระค่าลงทะเบียน 
 11.1 สอบถามรายละเอียดโครงการเพ่ิมเติมโดยทางไลน์ (Line)  ด้วยวิธีการสแกน QR Code ส่งใบสมัครก่อน
การฝึกอบรบ 5 วัน และให้ประสานเจ้าหน้าที่โดยตรง 
        ดาวน์โหลดเอกสารโครงการส่งแบบตอบรับด้วยวิธีสแกน QR Code  
 หรือเว็บไซต์  www.local-training.com  
    กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตร    ใบสมัครเข้าร่วมโครงการฝึกอบรม 
  
 
 
                     
 
 
 
 

http://www.local-training.com/


 

 
 
 11.2 การเข้าชำระค่าลงทะเบียนโดยวิธีการ ดังนี้ 
  1) การชำระเงินผ่านทาง ใบนำฝาก (Pay-in slip) 
                       กร ุณาชำระผ ่านบ ัญช ีออมทร ัพย ์ท ี ่  การชำระด ้วยเช ็ค จ ่ายเช ็คในนาม “เง ินรายได้

มหาวิทยาลัยขอนแก่น (ศูนย์บริการวิชาการ) ธนาคารไทยพาณิชย์ เลขที่บัญชี 551-3-02661-8 และถ่ายสำเนาใบ

นำฝาก (Pay-in slip)   /พร้อมเขียน ชื่อ - สกุล/สังกัด/เบอร์ติดต่อ โดยส่งมาที่กลุ่มไลน์ (Line) เพื่อให้เจ้าหน้าที่

ตรวจสอบความถูกต้อง และให้นำหลักฐานการโอนเงิน (ตัวจริง) มาแสดงในวันลงทะเบียนด้วย 

  2) การชำระเงินด้วยวิธีการจ่าย "เงินสด" หน้างาน 
                     กรณีผู้สมัคร มีเหตุไม่สามารถโอนเงินได้ ให้นำเงินสดมาชำระค่าลงทะเบียน ณ สถานที่อบรมใน
ช่วงเวลา รับลงทะเบียนกับเจ้าหน้าที่  แล้วทำการโอนชำระ ผ่านบัญชี ธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด  (มหาชน) 
ชื่อบัญชี "เงินรายได้มหาวิทยาลัยขอนแก่น (ศูนย์บริการวิชาการ)"  บัญชีเลขที่ 551-3-02661-8  ภายในวันที่ 
ลงทะเบียน  
 
12. ผู้รับผิดชอบโครงการอบรม 
        สำนักบริการวิชาการ   มหาวิทยาลัยขอนแก่น    
      ผู้ประสานงาน  โครงการอบรม  

: คุณนิภาพรรณ ชัยเดชทยากุล (โญ) โทร 09 4515 1965 (เจ้าหน้าที่ มหาวิทยาลัยขอนแก่น) 
: คุณแสงเทียน จูมพลมา   โทร  06 2651 0482  
: คุณสุนันท์  ศรีประเสริฐ   โทร  09 5020 4430  
: คุณภูเบศ  วังคำหาญ   โทร  08 8659 8120  
: คุณอรญา สุริฉาย     โทร  06 1875 4386 
 

13. ติดต่อสอบถามข้อมูล รายละเอียด เพิ่มเติม เกี่ยวกับหลักสูตร ขอบเขตเนื้อหาสาระ การบรรยาย หรือประเด็น              
ด้านวิชาการต่างๆ ฯ  ได้ที่ 
          ติดต่อสอบถาม / ส่งใบสมัครได้ที่ สำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยขอนแก่น  ID Line : @msu60 (ต้องใส่ @ 
นำหน้าด้วย) หรือ E-mail: uni.msu2560@gmail.com  โทรสาร 0-4211-1709 โดยระบุชื่อ ที่อยู่ เบอร์โทรศัพท์ให้
ชัดเจน และสามารถดาวน์โหลดโครงการและใบสมัครได้ที่ www.local-training.com โทรศัพท์ติดต่อ 06 2651 0482 
คุณแสงเทียน /09 5020 4430 คุณสุนันท์/08 8659 8120 คุณภูเบศ /06 1875 4386 คุณอรญา  (หร ื อ  @ LINE ตาม 
QR Code ที่ปรากฏ) 
        
                        
 
 
 



 

 
 
 14. ติดต่อสอบถาม /รายละเอียด /การสมัครอบรม วันเวลา สถานที่อบรม และการลงทะเบียนฯ 
                 ติดต่อสอบถาม / ส่งใบสมัครได้ท่ี สำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยขอนแก่น  ID Line : @msu60 (ต้อง
ใส่ @ นำหน้าด้วย) หรือ E-mail: uni.msu2560@gmail.com  โทรสาร 0-4211-1709 โดยระบุชื่อ ที่อยู่ เบอร์โทรศัพท์
ให้ชัดเจน และสามารถดาวน์โหลดโครงการและใบสมัครได้ที่ www.local-training.com โทรศัพท์ติดต่อ  06 2651 0482 
คุณแสงเทียน /09 5020 4430 คุณสุนันท์/08 8659 8120 คุณภูเบศ /06 1875 4386 คุณอรญา (หรือ @ LINE ตาม QR Code 
ที่ปรากฏ) 
        
                        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 

กำหนดการฝึกอบรม 
โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 

 “เทคนิคการวิเคราะห์ความเสี่ยงโดยระบบ AI เป็นผู้ช่วยในการตรวจสอบภายใน  
การควบคุมภายใน การบริหารจัดการความเสี่ยง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามแบบ (บส. 1 - บส. 5)  

เพื่อยกระดับตัวชี้วัด (Local Performance Assessment : LPA) ,  
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) และ ว 64  

ตามที่กระทรวงการคลังกำหนดสำหรับปีงบประมาณ 2569 ให้อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม” 
โดย สำนักบริการวิชาการ  มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

.................................................. 
วันแรกของการฝึกอบรม 
เวลา 13.00 – 16.30 น.   รายงานตัวลงทะเบียน/รับเอกสารคู่มือประกอบการฝึกอบรม 
วันที่สองของการฝึกอบรม  บรรยายโดย  สิบเอกณัฐธชนพงศ์  เปียวงษ์  หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน   

องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี 
เวลา 09.00 – 16.00 น.            -    บรรยายทฤษฎีและปฏิบัติตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและ

หลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561 และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2566 

- วิธีเคราะห์ความเสี่ยงเพื่อนำข้อมูลมาจัดทำแผนการตรวจสอบภายใน กฎบัตร 
นโยบายการตรวจสอบ แผนปฏิบัติงานตรวจสอบ การรายงาน และติดตามผล
การตรวจสอบภายใน 

- บรรยายทฤษฎีและปฏิบัติตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐาน 
และหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561   

- บรรยายทฤษฎีและปฏิบัติตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐาน 
และหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับหน่วยงานของรัฐ 
พ.ศ.2562  และแนวทางในการจัดทำรายงานการบริหารจัดการความเสี่ยงของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐาน 
และหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับหน่วยงานของรัฐ 
พ.ศ.2562 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (แบบ บส.1 - บส.5) ตามที่กระทรวงมหาดไทย
ออกเป็นแนวทางการปฏิบัติ 

- วิธีเคราะห์ประเด็นความแตกต่างระหว่าง การตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน 
และการบริหารจัดการความเสี่ยง 

- วิธีการวิเคราะห์ ระบุ ประเมินความเสี่ยงเพ่ือจัดทำแผนการบริหารจัดการความ
เสี่ยง 



 

- วิธีการแต่งตั้งคณะกรรมการจัดวางระบและติดตามรายงานผลการควบคุม
ภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยงระดับองค์กร และหน่วยงานย่อย 

- วิธีการจัดทำ แบบการวางระบบการควบคุมภายใน ตามแบบ วค 1  วค 2 
- วิธีการจัดทำรายงานและติดตามการวางระบบการควบคุมภายใน ตามแบบ ปค.

1  ปค.4  ปค.5 และปค.6 
- วิธีการวิเคราะห์เพ่ือระบุความเสี่ยง การประเมินความเสี่ยง การตอบสนอง

ความเสี่ยง การติดตามและทบทวน พร้อมทั้งการรายงานผลการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงตามแบบ บส.1  บส.2  บส.3  บส.4  และ บส.5 

- วิธีวิเคราะห์เพื่อทบทวน ติดตาม รายงาน ในระหว่างปีงบประมาณ ของระบบ
การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยงระดับองค์กร  

วันที่สามของการฝึกอบรม      บรรยายโดย  สิบเอกณัฐธชนพงศ์  เปียวงษ์  หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน   
องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี 

เวลา 09.00 – 16.00 น.    (Workshop โดยใช้ระบบ AI ประเมินความเสี่ยง) 
- ฝึกปฏิบัติการวิเคราะห์ความเสี่ยงตามภารกิจงานของสำนัก/กองต่าง ๆ สังกัด 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือนำไปจัดวางระบบการควบคุมภายใน 
- ฝึกปฏิบัติการวิเคราะห์ความเสี่ยงตามภารกิจงานของสำนัก/กองต่าง ๆ สังกัด 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือนำไปบริหารจัดการความเสี่ยง 
- ฝึกปฏิบัติการจัดวางระบบการควบคุมภายใน การจัดทำรายงานการวางระบบการควบคุม

ภายใน ตามแบบ ปค.4   ปค.5  และ ปค.6  
- ฝึกปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยง ตามแบบ บส.1 - บส.5 
- ฝึกปฏิบัติสมมุติสถานการณ์ การประชุมเพื่อทบทวน ติดตาม และรายงานใน

ระหว่างปีงบประมาณ ของระบบการควบคุมภายใน และการบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 

- พรีเซนต์งาน ตั้งประเด็นคำถาม และแลกเปลี่ยนการเรียนรู้และตอบข้อซักถาม 
หมายเหตุ : - เอกสารประกอบการบรรยาย  พร้อมตัวอย่างเอกสารการดำเนินงานการตรวจสอบภายใน การควบคุม

ภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง เพื่อตอบแบบประเมินตัวชี้วัดด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 

     - ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมนำ เล่มรายงานผลการควบคุมภายในประจำปีงบประมาณพ.ศ. 2567 กับข้อมูล 
แผนพัฒนาท้องถิ่น ข้อบัญญัติ เทศบัญญัติ เพื่อนำมาวิเคราะห์ความเสี่ยงในการจัดทำแผนการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงของปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
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ใบสมัครโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 
 “เทคนิคการวิเคราะห์ความเสี่ยงโดยระบบ AI เป็นผู้ช่วยในการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน  

การบริหารจัดการความเสี่ยง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามแบบ (บส. 1 - บส. 5) เพื่อยกระดับตัวชี้วัด 
(Local Performance Assessment : LPA) , (Integrity and Transparency Assessment : ITA) และ ว 64  

ตามที่กระทรวงการคลังกำหนดสำหรับปีงบประมาณ 2569 ให้อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม” 
โดย สำนักบริการวิชาการ  มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

 
    รุ่นที่ 1 ระหว่างวันที่ 10 - 12 ตุลาคม 2568 ณ โรงแรมริเวอร์ไซต์ เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร 
    รุ่นที่ 2 ระหว่างวันที่ 24 - 26 ตุลาคม 2568 ณ โรงแรมสยามแกรนด์ อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 
    รุ่นที่ 3 ระหว่างวันที่ 7 - 9 พฤศจิกายน 2568 ณ โรงแรมหรรษา เจบี อำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 
    รุ่นที่ 4 ระหว่างวันที่ 21-23 พฤศจิกายน 2568 ณ โรงแรมเชียงใหม่ภูคำ อำเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ 
    รุ่นที่ 5 ระหว่างวันที่ 28-30 พฤศจิกายน 2568 ณ โรงแรมเจริญธานี อำเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 
    รุ่นที่ 6 ระหว่างวันที่ 12 - 14 ธันวาคม 2568 ณ โรงแรมลองบีช อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี     
1. ชื่อหน่วยงาน............................................................................................. เลขที่ ......... ....... หมู่ที่ ................................ 
    ตำบล .......................................... อำเภอ ....... ........................................ จังหวัด ........................................................  
2. มีความประสงค์จัดส่งบุคลากรเข้าร่วมสัมมนา จำนวน ............. ราย ดังนี้ (กรุณาเขียวตัวบรรจง) 
 2.1) ชื่อ – นามสกุล ................................. ................................. ตำแหน่ง ................................................ 
        เบอร์มือถือ ......................................................................  
 2.2) ชื่อ – นามสกุล .................................................... .............. ตำแหน่ง ................................................ 
        เบอร์มือถือ ......................................................................  
 2.3) ชื่อ – นามสกุล ................................................................... ตำแหน่ง ................................................  
        เบอร์มือถือ .......................................................................  
           2.4) ชื่อ – นามสกุล ................................................................... ตำแหน่ง ................................................ 
        เบอร์มือถือ .......................................................................  

ช่องทางการชำระเงิน เงินสด ณ วันลงทะเบียน 
ทำการโอนชำระ ผ่านบัญชี ธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด  (มหาชน) 
ชื่อบัญชี "เงินรายได้มหาวิทยาลัยขอนแก่น (ศูนย์บริการวิชาการ)"  
บัญชีเลขที่ 551-3-02661-8   

        ลงชื่อ ..................................... ผู้ประสานงาน 
        ตำแหน่ง .......................................................... 
        เบอร์โทรติดต่อ ................................................  



 

กำหนดการวันและเวลาการฝกอบรม 
- รุ่นที่ 1 ระหว่างวันที่ 10 - 12 ตุลาคม 2568 ณ โรงแรมริเวอร์ไซต์ เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร 
- รุ่นที่ 2 ระหว่างวันที่ 24 - 26 ตุลาคม 2568 ณ โรงแรมสยามแกรนด์ อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 
- รุ่นที่ 3 ระหว่างวันที่ 7 - 9 พฤษจิกายน 2568 ณ โรงแรมหรรษา เจบี อำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 
- รุ่นที่ 4 ระหว่างวันที่ 21-23 พฤศจิกายน 2568 ณ โรงแรมเชียงใหม่ภูคำ อำเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ 
- รุ่นที่ 5 ระหว่างวันที่ 28-30 พฤศจิกายน 2568 ณ โรงแรมเจริญธานี อำเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 
- รุ่นที่ 6 ระหว่างวันที่ 12 - 14 ธันวาคม 2568 ณ โรงแรมลองบีช อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี 
### การเข้าชำระค่าลงทะเบียนโดยวิธีการ ดังนี้ ### 

1) การชำระเงินผ่านทาง ใบนำฝาก (Pay-in slip) 
                       กรุณาชำระผ่านบัญชีออมทรัพย์ที่ ธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด (มหาชน) 
ชื่อบัญชี "เงินรายได้มหาวิทยาลัยขอนแก่น (ศูนย์บริการวิชาการ)" บัญชีเลขที่ 551-3-02661-8 
และถ่ายสำเนาใบนำฝาก (Pay-in slip) /พร้อมเขียน ชื่อ - สกุล/สังกัด/เบอร์ติดต่อ โดยส่งมาที่กลุ ่มไลน์ (Line)                     
เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ตรวจสอบความถูกต้อง และให้นำหลักฐานการโอนเงิน (ตัวจริง) มาแสดงในวันลงทะเบียนด้วย 

2) การชำระเงินด้วยวิธีการจ่าย "เงินสด" หน้างาน 
                     กรณีผู้สมัคร มีเหตุไม่สามารถโอนเงินได้ ให้นำเงินสดมาชำระค่าลงทะเบียน ณ สถานที่อบรม                   
ในช่วงเวลา รับลงทะเบียนกับเจ้าหน้าที่  แล้วทำการโอนชำระ ผ่านบัญชี ธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด  (มหาชน) 
ชื ่อบ ัญชี  "เง ินรายได ้มหาว ิทยาล ัยขอนแก่น (ศ ูนย ์บร ิการว ิชาการ)"  บัญชีเลขที ่  551-3-02661-8                                    
ภายในวันที่ ลงทะเบียน  

3. ผู้รับผิดชอบโครงการอบรม 
                    สำนักบริการวิชาการ   มหาวิทยาลัยขอนแก่น   

4.ผู้ประสานงาน โครงการอบรม  
  : คุณนิภาพรรณ ชัยเดชทยากุล (โญ) โทร 09 4515 1965 (เจ้าหน้าที่ มหาวิทยาลัยขอนแก่น) 

: คุณแสงเทียน จูมพลมา   โทร  06 2651 0482  
: คุณสุนันท์  ศรีประเสร็ฐ   โทร  09 5020 4430  
: คุณภูเบศ  วังคำหาญ   โทร  08 8659 8120  
: คุณอรญา สุริฉาย     โทร  06 1875 4386  
5. ติดต่อสอบถามข้อมูล รายละเอียด เพิ่มเติม เกี่ยวกับหลักสูตร ขอบเขตเนื้อหาสาระ การ

บรรยาย หรือประเด็น   ด้านวิชาการต่างๆ ฯ  ได้ที่ 
            ติดต่อสอบถาม / ส่งใบสมัครได้ที่ สำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยขอนแก่น  ID Line : @msu60 
(ต้องใส่ @ นำหน้าด้วย) หรือ E-mail: uni.msu2560@gmail.com  โทรสาร 0-4211-1709 โดยระบุชื่อ ที่อยู่ เบอร์
โทรศัพท์ให้ชัดเจน และสามารถดาวน์โหลดโครงการและใบสมัครได้ที ่ www.local-training.com โทรศัพท์ติดต่อ  
09 4243 5017 คุณมนตรี / 06 2651 0482 คุณแสงเทียน / 09 5020 4430 คุณสุนันท์/08 8659 8120 คุณภูเบศ  
/ 06 1875 4386 คุณอรญา  (หรือ @ LINE ตาม QR Code ที่ปรากฏ) 
                 
 


