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เร่ือง ขอความอนุเคราะหประชาสัมพันธโครงการและสงบุคลากรเขารวมโครงการฝกอบรม

เรียน นายกองคการบรหิารสวนจงัหวดั นายกเทศมนตรี นายกองคการบรหิารสวนตําบล

สิ่งท่ีสงมาดวย โครงการฝกอบรม ฯ จำนวน 1 ชุด

ดวย สํานักบริการวิชาการ มหาวทิยาลยัมหาสารคาม ไดจัดทําโครงการฝกอบรมหลักสตูร “การเสรมิสราง
ความรูใหแกบุคลากรทองถิ่นในการเบิกจายเงนิตามระเบียบการรบัเงินการเบิกจาย ฉบับที่ ๒ พ.ศ. ๒๕๖๙ การชวยเหลอื
ประชาชน การจัดงาน การแขงขันกีฬา การบริหารงาน การจางเหมาบริการตาม ว ๘๗๗ แนวทางการจัดหาพัสดุตาม
ว ๑๑๙ และว ๘๐๔ การทุจริต และขอทักทวงที่ตรวจพบในองคกรปกครองสวนทองถิ่น” ระหวางวันที่ 15 - 17
มีนาคม 2569 ณ โรงแรมศรีลําดวน อําเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ โดยวิทยากรอาจารยวิภา ธูสรานนท
อดีตผูอํานวยการสํานักบริหารการคลังทองถิ่น กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น คาลงทะเบียนสําหรับผูเขารับการอบรม
ทานละ 4,900 บาท (สี่พันเการอยบาทถวน) ซึ่งผูเขารบัการอบรมสามารถเบิกไดเต็มจํานวน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารบัการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถิน่ พ.ศ. 2557 ขอ 28 (1)

สํานักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม เล็งเห็นวาโครงการดังกลาวเปนประโยชนตอหนวยงานและ
บุคลากรของทาน ดังนั้นจึงขอความอนุเคราะหทานประชาสัมพันธโครงการและสงบุคลากรผูเกี่ยวของเขารับการฝกอบรม ทั้งนี้
ติดตอสอบถาม/สงใบสมัครไดที่ สํานักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม โทรศัพท 09 8843 8870 คุณแสงเทียน /
09 5020 4430 คุณสุนันท / 08 8659 8120 คุณภูเบศ /06 1875 4386 คุณอรญา ID Line : @msu60 (ตองใส @
นําหนาดวย) หรอื E-mail: uni.msu2560@gmail.com โทรสาร 0 4211 1709 โดยระบุชื่อทีอ่ยูเบอรโทรศพัทใหชัดเจนและ
สามารถดาวน โหลดโครงการและใบสมคัรไดที่ http://uniquest.msu.ac.th

จึงเรียนมาเพื่อโปรดใหความอนุเคราะหประชาสัมพันธโครงการและจัดสงผูเขาอบรม และขอขอบคุณมา
ณ โอกาสนี้

ขอแสดงความนับถือ

(ผูชวยศาสตราจารยธรียทุธ ชาติชนะยืนยง)
ผูรักษาการในตําแหนงผูอํานวยการสํานักบริการวิชาการ

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

ฝายฝกอบรม
โทรศพัท 06 5347 9338
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โครงการฝกอบรม
หลักสูตร “การเสริมสรางความรูใหแกบุคลากรทองถิ่นในการเบิกจายเงินตามระเบียบการรับเงินการเบิกจาย

ฉบับท่ี ๒ พ.ศ. ๒๕๖๙ การชวยเหลือประชาชน การจัดงาน การแขงขันกีฬา การบริหารงาน
การจางเหมาบริการตาม ว ๘๗๗ แนวทางการจัดหาพัสดุตาม ว ๑๑๙ และว ๘๐๔ การทุจริต

และขอทักทวงที่ตรวจพบในองคกรปกครองสวนทองถิ่น”
โดย สํานักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

1.หลักการและเหตุผล
พระราชบัญญัติจัดต้ังองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนหนวยงานของ

รัฐ มีฐานะเปนนิติบุคคล และกําหนดใหมีภารกิจหนาที่ในการจัดบริการสาธารณะใหแกประชาชนในทองถ่ิน ไมวาจะ
เปนการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในทองถิ่น การสงเสริมอาชีพใหแกราษฎร การ
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย โรคติดตอหรือโรคระบาดในทองถิ่น การอนุรักษประเพณีทองถิ่น การสงเสริมอาชีพ
ราษฎร และการบริหารงานภายในองคกร โดยเบิกจายรายจายประจํา เชน คาสาธารณูปโภค คาตอบแทน เงินเดือน
คาเชาบาน คาใชจายอื่นๆ โดยใชงบประมาณจากเงินรายไดของตนเองและรายไดท่ีรัฐจัดสรรและเงินอุดหนุนจาก
รัฐบาล และในการดําเนนิการดงักลาวองคกรปกครองสวนทองถิ่นจะตองดําเนินการใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบที่
ใชในการปฏิบัติงาน โดยมีระเบียบกระทรวงมหาดไทยกําหนดแนวทางในการเบิกจายเงินงบประมาณ เชน ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินของ อปท.
พ.ศ. ๒๕๖๖ และไดมีการแกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ ๒ พ.ศ. ๒๕๖๙ และหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทยตาง ๆ
ที่เก่ียวของ และในกรณทีี่มีการจัดซื้อจัดจางเพื่อจัดหาพัสดุ ไดมีพระราชบัญญติัการจดัซื้อจดัจางและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ไดกําหนดหลักเกณฑวิธีปฏิบัติในการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุใหกับหนวยงานของรัฐ
ซึ่งรวมถึงองคกรปกครองสวนทองถิ่นดวย โดยไดกําหนดเปนระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ และหลักเกณฑ
วิธีปฏิบัติในการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุ ว ๑๑๙ และว ๘๐๔ โดยจะมีหนวยตรวจสอบภายในและหนวย
ตรวจสอบจากภายนอกเชน สํานักงานการตรวจเงินแผนดิน เขาดําเนินการตรวจสอบการดําเนินงานและงบการเงิน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนประจําทุกป และผลจากการตรวจสอบดังกลาว ทาํใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
จํานวนไมนอย ถูกทักทวงเรียกเงินคืน หรือตรวจพบการทุจริต ประพฤติมิชอบในการใชจายงบประมาณ เชน การ
ยกัยอกเงินไปใชจายสวนตัว การจดัซื้อจัดจาง การเอื้อประโยชน การเบิกคาเดินทางไปราชการ การฝกอบรม หรือคา
เชาบานเปนเท็จ ทําใหในแตละปจะมีผูบริหาร หรือขาราชการหรือผูที่เก่ียวของถูกดําเนินคดี ทั้งทางอาญา แพง และ
วินัย จํานวนมาก สงผลกระทบตอการพัฒนาทองถ่ิน ประชาชนขาดความเช่ือมั่นในการบริหารของผูบริหารทองถิ่น
และบุคลากรในองคกร ดังนั้นเพ่ือใหบุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น มีความรู ความเขาใจ ไดรับทราบถึง
สาเหตุและวิธีการของการทุจริต เพื่อนําไปปองกันและปองปรามการทุจริต ประพฤติมิชอบในองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น และไดรับทราบถึงกฎหมาย และระเบียบตาง ๆ ที่เก่ียวของกับการใชจายงบประมาณ และวิธีปฏิบัติในการ
จัดซื้อจัดจาง และการบริหารพัสดุ ไดอยางถูกตองเพื่อลดปญหาการถูกทักทวง และถูกดําเนินคดีทางแพง อาญาและ
วินัย จากการปฏิบัติหนาที่ของผูบริหารทองถิ่นและขาราชการหรือพนักงานทองถิ่น

ดังนั้น สํานักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม จึงไดจัดทําโครงการฝกอบรมหลักสูตร “การเสริมสราง
ความรูใหแกบุคลากรทองถิ่นในการเบิกจายเงินตามระเบียบการรับเงินการเบิกจาย ฉบับที่ ๒ พ.ศ. ๒๕๖๙
การชวยเหลือประชาชน การจดังาน การแขงขนักฬีา การบรหิารงาน การจางเหมาบรกิารตาม ว ๘๗๗ แนวทาง
การจัดหาพัสดุตาม ว ๑๑๙ และว ๘๐๔ การทุจริต และขอทักทวงท่ีตรวจพบในองคกรปกครองสวนทองถิ่น”
เพื่อเสริมสรางองคความรู เกี่ยวกับกระบวนการประชุมสภาทองถิ่นตอไป

/2. วัตถุประสงค...
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2.วัตถุประสงค
2.1 เพื่อใหผูเขารับการฝกอบรมไดทราบถึงรูปแบบ วิธีการของการทุจริต และสาเหตุของการทุจริต เพื่อได

คอยระมัดระวัง คอยสอดสอง หาวิธีปองกันมิใหมีชองวางใหเกิดการทุจริตขึ้นในองคกร เกิดภาพลักษณะที่ดี สราง
ความศรัทธาเชื่อมั่นตอประชาชนในการบริหารงานขององคกร

๒.๒ เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับขอทักทวงที่หนวยตรวจสอบตรวจพบในการ
เบิกจายเงินไมถูกตอง เชน การจัดงาน กิจกรรมสาธารณะ การชวยเหลือประชาชน การอุดหนุนหนวยงานอื่น การ
เดินทางไปราชการ การเบิกคาเชาบาน การเบิกคาใชจายในการฝกอบรม การใชรถยนตราชการและระเบียบ หนังสือ
สั่งการอ่ืนที่เก่ียวของเพื่อลดขอทักทวง การถูกเรียกเงินคืนหรือการถูกดําเนินการทางวินัย และอาญา

๒.๓ เพื่อใหผูเขารับการฝกอบรมมีความรู ความเขาใจในการกระทําผิดกฎหมายการจัดซื้อจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ การกําหนดราคาสูงกวาความเปนจริง การตรวจรับงานไมเปนไปตามสัญญา การฮั้ว การเอื้อ
ประโยชนใหแกผูรับจาง ความผิดเก่ียวกับการแบงซ้ือแบงจางเพื่อใหวิธีการจัดซื้อจัดจางเปล่ียนไป

2.๔ เพื่อใหผูเขารับการฝกอบรมไดแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับวิทยากรผูทรงคุณวุฒิ เพื่อใหทราบถึงปญหา
และแนวทางการแกไขปญหาที่เกิดขึ้น คดศีาลทุจรติและประพฤติมชิอบ สามารถนําไปใชในการปองกันการทุจรติ และ
ลดปญหาการถูกดําเนินคดี ของผูบริหารทองถิ่น และเจาหนาที่ที่เก่ียวของในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

๓.ขอบเขต/เนื้อหา
3.1 กฎหมายที่เกี่ยวของกับอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน แนวทางปฏิบัติในการจัดทํา

โครงการที่เก่ียวของในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โครงการพัฒนาทองถิ่น และการจัดบริการ
สาธารณะเพ่ือประโยชนของประชาชนในทองถิ่น

3.๒ ผลการศึกษารูปแบบการทุจริตขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ผลการศึกษาโดย สํานักงาน ป.ท.ท)
คดีทุจริตที่เกิดขึ้นทางสื่อโซเซียล และขาวสารตาง ๆ คําพิพากษาคดีการทุจริตการเบิกจายเงิน การนํารถหลวงไปใช
สวนตัว การใชอํานาจโดยมิชอบ กรณีความรับผิดทางละเมิด ในการเบิกจายเงินที่ไมถูกตอง

3.๓ ปญหาขอบกพรองที่พบจากการเบิกจายเงินคาใชจายในการจัดงาน การแขงขันกีฬา การชวยเหลือ
ประชาชน การจัดซื้อจัดจาง และการบริหารพัสดุ คาเชาบาน และคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา ขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น

3.๔ ขอสังเกตในการบริหารพัสดุ และกรณีศึกษาการกระทําผิดตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง และ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และระเบียบอื่นๆ ที่เกี่ยวของ

4. จํานวนผูเขารับการอบรม/รุน
ผูเขารับการอบรม 200 คน/รุน

5. ผูรับผิดชอบโครงการฝกอบรม
สํานักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

๖. กลุมเปาหมาย
6.1 นายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น/เลขานุการนายกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น/ที่ปรึกษานายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน/ประธานสภาทองถิ่น/สมาชิกสภาทองถิ่น
6.2 ปลัด/รองปลัด/หัวหนาสํานักปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
6.3 ผูอํานวยการสํานัก/กอง/หัวหนาสวนราชการ/หัวหนาฝาย/หัวหนางาน
6.4. ขาราชการ/พนักงานสวนทองถ่ินที่เก่ียวของ

/7. ระยะเวลาดําเนินการ...
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7. ระยะเวลาดําเนินการและสถานที่ฝกอบรม

ระหวางวันที่ 15 - 17 มีนาคม 2569 ณ โรงแรมศรีลําดวน อําเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ

8. วิทยากร
วิทยากรอาจารยวิภา ธูสรานนท อดีตผูอํานวยการสํานักบริหารการคลังทองถ่ิน กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

9. วิธีการดําเนินการและรูปแบบการบรรยาย
บรรยายใหความรูเก่ียวกับ กฎหมายท่ีเก่ียวของกับอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น แนวทาง

ปฏบิัตใินการจัดทาํโครงการที่เกี่ยวของในการบรหิารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โครงการพฒันาทองถิ่น และ
การจัดบริการสาธารณะเพื่อประโยชนของประชาชนในทองถิ่น เปดโอกาสใหซักถาม แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
ขอเสนอแนะ

10. ประโยชนที่จะไดรับ
10.1 เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมไดทราบถึงรูปแบบ วธิกีารของการทุจริต และสาเหตุของการทุจรติ เพ่ือได

คอยระมัดระวัง คอยสอดสอง หาวิธีปองกันมิใหมีชองวางใหเกิดการทุจริตขึ้นในองคกร เกิดภาพลักษณะที่ดี สราง
ความศรัทธาเชื่อมั่นตอประชาชนในการบริหารงานขององคกร

10.๒ เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับขอทักทวงที่หนวยตรวจสอบตรวจพบในการ
เบิกจายเงินไมถูกตอง เชน การจัดงาน กิจกรรมสาธารณะ การชวยเหลือประชาชน การอุดหนุนหนวยงานอื่น การ
เดินทางไปราชการ การเบิกคาเชาบาน การเบิกคาใชจายในการฝกอบรม การใชรถยนตราชการและระเบียบ หนังสือ
สั่งการอ่ืนที่เก่ียวของเพื่อลดขอทักทวง การถูกเรียกเงินคืนหรือการถูกดําเนินการทางวินัย และอาญา

10.๓ เพื่อใหผูเขารับการฝกอบรมมีความรู ความเขาใจในการกระทําผิดกฎหมายการจัดซื้อจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ การกําหนดราคาสูงกวาความเปนจริง การตรวจรับงานไมเปนไปตามสัญญา การฮั้ว การเอื้อ
ประโยชนใหแกผูรับจาง ความผิดเก่ียวกับการแบงซ้ือแบงจางเพื่อใหวิธีการจัดซื้อจัดจางเปล่ียนไป

10.๔ เพื่อใหผูเขารับการฝกอบรมไดแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับวิทยากรผูทรงคุณวุฒิ เพื่อใหทราบถึงปญหา
และแนวทางการแกไขปญหาที่เกิดขึ้น คดศีาลทุจรติและประพฤติมชิอบ สามารถนําไปใชในการปองกันการทุจรติ และ
ลดปญหาการถูกดําเนินคดี ของผูบริหารทองถิ่น และเจาหนาที่ที่เก่ียวของในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

11. การรับรองผลการฝกอบรม
ผูผานการฝกอบรมตามโครงการดังกลาว จะไดรับวุฒิบัตรรับรองการฝกอบรมจากสํานักบริการวิชาการ

มหาวทิยาลัยมหาสารคาม ทั้งนี้ จะตองมเีวลาเขารับการฝกอบรมไมนอยกวา 80% ของเวลาทั้งหมด

12. คาใชจายในการฝกอบรม
ผูเขารับการฝกอบรมจากสงักัดองคกรปกครองสวนทองถิน่ ใชงบประมาณของหนวยงานตนสงักัดของผูเขารับการ

ฝกอบรม โดยสามารถเบิกจายงบประมาณคาลงทะเบียนไดตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๗ ขอ ๒๘(๑) ซึ่งวางขอกําหนดไววา “การอบรมที่
หนวยงานอื่นของรัฐจัด ใหเบกิจายไดเทาที่จายจริงในอตัราทีห่นวยงานผูจดัเรียกเก็บ” โดย มหาวิทยาลัยมหาสารคาม เปน
หนวยงานของรัฐ และมีหนาที่หนึ่งในการใหบรกิารในดานการจัดการศึกษา และดาํเนินการฝกอบรม ดังนั้น จงึสามารถเบิก
คาลงทะเบียนไดเต็มจํานวนโดยคาลงทะเบียนอบรม ทานละ 4,9๐๐ บาท (สี่พันเการอยบาทถวน) คาเอกสาร
คาหนังสอืคูมือ คาตอบแทนวทิยากร และคาวสัดุอปุกรณเครือ่งเขียนตางๆ อาหารกลางวนั 2 มือ้ อาหารวาง 4 มื้อ

สําหรับคาที่พัก คาพาหนะ และคาเบี้ยเลี้ยง ผูเขารับการฝกอบรมสามารถเบิกจายงบประมาณจากตนสังกัดของผูเขา
รับการฝกอบรมตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๕ และที่
แกไขเพิม่เตมิ (ฉบับที่ ๔)๒๕๖๑ เม่ือไดรับอนุมตัิจากผูบังคบับัญชาแลว

/13.ชองทางการสมัคร...
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13.ชองทางการสมัคร

ติดตอสอบถาม / สงใบสมคัรไดที่ สาํนักบรกิารวชิาการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ID Line : @msu60 (ตองใส @
นําหนาดวย) หรือ E-mail: uni.msu2560@gmail.com โดยระบุช่ือ ที่อยู เบอรโทรศัพทใหชัดเจน และสามารถดาวน
โหลดโครงการและใบสมัครไดที่ www.local-training.com โทรศัพทติดตอ 09 8843 8870 คุณแสงเทียน /
09 5020 4430 คุณสุนันท / 08 8659 8120 คุณภเูบศ / 0618754386 คุณอรญา

14. การชําระเงินคาลงทะเบียน (ไมรวมคาที่พัก คาอาหารเชา คาอาหารเย็น และคาเดินทาง) โดยมีวิธกีาร ดังนี้
14.1 โอนบัญชธีนาคารกรุงไทย สาขา : เสริมไทยคอมเพล็กซ มหาสารคาม เลขที่ : ๙๕๔-๐-๑๓๘๙๑-๔

ชื่อบัญชี สํานักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม กรณีสั่งจายเช็ค ในนาม สํานักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัย

มหาสารคาม ใหนําเช็คฝากเขาบัญชี ไมรับเช็คหนางาน และใหนําใบฝากเงิน (Pay-in Slip) รับฉบับจริงเทานั้น
มายื่นตอเจาหนาที่การเงินในวนัอบรม

14.2 “สแกน QR Code” ผานทางแอพพลิเคชั่น Mobile Banking

เงื่อนไขการโอน

 สามารถโอนชําระไดถึง “วันที่ 15 มีนาคม 2569 เทานั้น”

 ในวันลงทะเบียนอบรม ใหปริ้นสลิปการโอนคาลงทะเบียน
พรอมระบุรายละเอียด ดังนี้
- ชื่อโครงการ วันและสถานที่ ฝกอบรม
- ชื่อ-สกุล ชื่อสังกัด และเบอรติดตอ

พรอมเซ็นต “รับรองจายจริง” นํามายื่นตอเจาหนาที่ลงทะเบียน

14.3 โอนชําระผาน “ระบบ KTB corporate online”
หากตองการชําระคาลงเบียนผานระบบ KTB corporate online เขาบัญชีธนาคารกรุงไทย กรุณาสอบถามรายละเอียด
บัญชี การโอนกับเจาหนาที่ฝายฝกอบรม กอนการโอนชําระ ไดที่ ไอดีไลน ID Line : @umsu (ใส @ นําหนาดวยนะคะ)

หมายเหตุ
 กรณโีอนชําระเงินคาลงทะเบียนลวงหนา แลวไมสามารถเขารวมการฝกอบรมในครั้งนี้ได

ขอความอนุเคราะหแจงยกเลิกกอนวันอบรมอยางนอย ๗ วันทําการ จึงจะไดรับการคืนคาลงทะเบียน
 กําหนดการอาจเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม กรณีจองตั๋วเครื่องบินและที่พัก กรุณาสอบถามเจาหนาที่

ฝายฝกอบรมกอนวันอบรมอยางนอย ๗ วันทําการ หากไมสอบถามกอนทางมหาวิทยาลัยจะไมรับผิดชอบ
คาตั๋วเคร่ืองบินและคาที่พักทุกกรณี**

........................................................ผูขออนุมัติโครงการ
(นางสาวสุพัตรา นอใส)

หัวหนาฝายฝกอบรม

.........................................................ผูอนุมัติโครงการ
(ผูชวยศาสตราจารยธรียทุธ ชาติชนะยืนยง)

ผูรักษาการในตําแหนงผูอํานวยการสํานักบริการวิชาการ
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

นางสาวสุพัตรา นอใส
image

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธีรยุทธ ชาติชนะยืนยง
13 กุมภาพันธ์ 2569

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธีรยุทธ ชาติชนะยืนยง
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กําหนดการโครงการฝกอบรม
หลักสูตร “การเสริมสรางความรูใหแกบุคลากรทองถิ่นในการเบิกจายเงินตามระเบียบการรับเงินการเบิกจาย

ฉบับท่ี ๒ พ.ศ. ๒๕๖๙ การชวยเหลือประชาชน การจัดงาน การแขงขันกีฬา การบริหารงาน
การจางเหมาบริการตาม ว ๘๗๗ แนวทางการจัดหาพัสดุตาม ว ๑๑๙ และว ๘๐๔ การทุจริต

และขอทักทวงที่ตรวจพบในองคกรปกครองสวนทองถิ่น”
โดย สํานักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

..................................................
วันแรกของการอบรม
เวลา13.30 - 16.30น. ลงทะเบียนฝกอบรม และรับเอกสาร คูมือหรือเอกสารประกอบการบรรยาย

วันที่สองของการอบรม วิทยากรอาจารยวิภา ธูสรานนท อดีตผูอํานวยการสํานักบริหารการคลัง
ทองถิ่น กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น
เวลา ๐๙.๐๐ – ๑6.๐๐ น. หัวขอที่ ๑ หลักการบริหารงานและการใชจายงบประมาณขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่นตามกฎหมายจัดตั้ง กฎหมายถายโอนภารกิจ
ใหอปท. และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ

หัวขอที่ ๒ ผลการศกึษารูปแบบการทุจริตขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
(ผลการศึกษาโดย สํานักงาน ป.ท.ท)
 รูปแบบของการทุจริต

 สาเหตุของการทุจริต

หัวขอที่ ๓ ปญหาหรือขอบกพรองที่ตรวจพบ และการทุจริตที่เกิดขึ้นใน

ดานงบประมาณ การรบัเงนิ การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บ

รักษาเงิน และการตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ศ. ๒๕๖๖ และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๙

๓.๑ ดานการงบประมาณ

-การตั้งงบประมาณที่มีระเบียบกําหนดอัตราวงเงินในการตั้ง

งบประมาณรายจายเกินกําหนด

-ตั้งงบประมาณโครงการที่ไมอยูในแผนพัฒนาทองถิ่น

-การอนุมัติการโอนและแกไขเปลี่ยนแปลงงบประมาณ

-การแกไขเปลี่ยนแปลงคําชี้แจงงบประมาณรายจาย

ประจําป

๓.๒ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิก

จายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖ และแกไขเพิ่มเติม

(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๙

 สาระสําคัญของระเบียบ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๙

 ปญหาดานการรับเงิน และการเบิกจายเงิน

- การรับเงินรายได เชน คาขยะ คาน้ําประปา คาธรรมเนียม

ใบอนุญาต คาภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง



- การสงเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน

- การส่ังจายเงินฝากธนาคาร กรณีการเขียนเช็คสั่งจาย และ

การโอนเงินในระบบ KTB และการปองกันการทุจริต

- การยืมเงินราชการ

- การกันเงินหรือขยายเวลาการเบิกจายเงิน

- การอนุมัติยืมเงินสะสมหรือการจายเงินสะสม

- การเปลี่ยนแปลงโครงการที่จายจากเงินสะสม

 ขอทักทวงการเบิกจายเงินและการยืมเงินราชการ

 ตัวอยาง ความรับผดิทางละเมิด

 คําพิพากษาศาล คดีทุจริตและประพฤติมิชอบ

 ความเช่ือมโยงระหวางระเบียบเบิกจาย (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๙ กับ

การจัดหาพัสดุ ตาม ว ๘๐๔

๓.๓ การเบิกคาใชจายในการบรหิารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

-คาใชจายที่สามารถเบิกได
-การจัดหาพัสดุตามหนังสือ ว ๑๑๙
-การยืมเงินคาใชจายในการบรหิารงาน

๓.๔ การเบิกคาใชจายในการจางเหมาบริการและการแกไข
สัญญาตาม ว ๘๗๗ และขอทักทวงที่ตรวจพบในการทํา
สัญญาจางเหมาบริการ
-กรณีผูรบัจางไมสามารถมาทํางานได
-กรณีการกําหนดผลสําเร็จของงานในสัญญาจาง

-กรณีการจางเอกชนจัดเก็บรายไดของ อปท.

-กรณีใชบุคคลเปนหลักประกันสัญญาจางเหมาบริการ

-กรณีการกําหนดสิทธิประโยชนใหกับจางเหมาบริการ

 กรณีการทุจริตในการจางเหมาบริการ

 คําพิพากษาศาลปกครองสูงสุดกรณีสัญญาจางเหมาพนักงานขับ
รถยนต

๓.๕ แนวทางการจัดทําโครงการ การเบิกคาใชจาย การยืมเงิน
วิธกีาร จัดหาพัสดุ และขอพึงระวังในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
 กฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวของ
 หลักการเขียนโครงการจัดงาน แขงขันกีฬา

 อัตราการตั้งงบประมาณในขอบัญญัติหรือเทศบัญญัติ
 รายละเอียดคาใชจายโครงการจัดงาน

-การจัดหาพัสดุและการยืมเงินคาใชจาย ตามว ๑๑๙

ตาราง ๑ และตาราง ๒ และวิธีการในการสงใชเงินยืม
 หนังสือตอบขอหารือกรณีการแขงขันกีฬาบุคคลากรทองถ่ิน
 คําพิพากษาศาลปกครองคดีการใชจายเงินในการแขงขันกีฬา

อาชีพ
 คําพิพากษาคดีทุจริตในการจัดงานประเพณี



วันที่สามของการฝกอบรม วิทยากรอาจารยวิภา ธูสรานนท อดีตผูอาํนวยการสํานักบริหารการคลังทองถิ่น
กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

๐๙.๐๐-๑๖.๐๐ น. หัวขอที่ ๔ ปญหาและขอตรวจพบในการปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยคาใชจายในการชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาที่ของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.๒๕๖๖

-การชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาที่ขององคกรปกครอง
- การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย
- การชวยเหลือดานสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต
- การปองกันระงับโรคติดตอ
- การชวยเหลือเกษตรกรผูมีรายไดนอย
- การชวยเหลือประชาชนดานอ่ืน ๆ
- การชวยเหลือประชาชนกรณีสัตวปา
- การตั้งงบประมาณในการชวยเหลือประชาชน
- หลักเกณฑการชวยเหลือประชาชนในแตละดาน
- การจัดหาพัสดุเพื่อชวยเหลือประชาชน
- การยืมเงินเพื่อชวยเหลอืประชาชน
- แนวทางการใชงบกลาง งบดําเนินการหรือเงินสะสมในการ
ชวยเหลือสาธารณภยั
 หนังสือแจงแนวทางการชวยเหลือประชาชนกรณพีื้นที่ชายแดนไทย-

กัมพูชา
 หนังสือแจงแนวทางการชวยเหลือกรณีรถบัสนักเรียนเกิดไฟไหมและรถ

พลิกคว่ํามีผูเสียชีวิตและบาดเจ็บ
 ขอตรวจพบในการเบิกคาใชจายในการชวยเหลือประชาชน

หัวขอที่ ๕ ขอทักทวงที่ตรวจพบในการเบิกคาใชจายในการฝกอบรม

-กรณีการจัดทําโครงการ
-กรณีของการอบรมและการไปศึกษาดูงาน
-กรณีการเบิกคาใชจายในอัตราเกินสิทธิตามระเบียบ
-ทดรองจายเงินสวนตัวเปนคาลงทะเบียนอบรม
 คําพากษาศาลคดีทุจริตในการเบิกคาใชจายในการอบรมดูงาน

หัวขอที่ ๖ ระเบียบ มท วาดวยเงินอุดหนุนของ อปท.พ.ศ. ๒๕๕๙
และที่แกไขเพ่ิมเติม
- การตั้งงบประมาณหนวยงานที่สามารถขอรับเงินอุดหนุน
- การสมทบงบประมาณ
- การติดตามประเมินผล
- การอุดหนุนกาชาด
-การอุดหนุนในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด

 หนังสือตอบขอหารือการอุดหนุนหนวยงานอื่น
 ขอทักทวงการเบิกจายเงินอุดหนุนใหหนวยงานอื่น

 คดีทุจริตการอุดหนุน



หัวขอที่ ๗ ขอทักทวงที่ตรวจพบในการเบิกคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน
-ไปราชการโดยไมขออนุมัติผูมีอํานาจ
-ไปราชการเปนหมูคณะเบิกคาที่พักไมเปนไปตามระเบียบ
-ใชยานพาหนะสวนตัวไมเปนไปตามระเบียบ
-เบิกคาใชจายในการเดินทางไมตรงกับวันที่ไดรับอนุมัติ
-จางเหมายานพาหนะไมจัดซื้อจัดจาง
-แนวทางการเบิกคาใชจายในการเดินทางกอนหรือหลัง
สิ้นสุดการปฏิบัติราชการ
 คําพากษาศาลคดีทุจริตในการเบิกคาใชจายในการไปราชการ

หัวขอที่ ๘ ขอทวงที่ตรวจพบในการเบิกคาเชาบาน และกรณีการ
ทุจริตการเบิกคาเชาบาน
-กรณีการเชาซื้อตางทองที่
-กรณีการเชาบานและไมไดอยูอาศัยจริง
-กรณีการเชาบานพอแมและพอแมอยูอาศัยดวยในบาน
หลังนั้น
-กรณีการกูรวมกับคูสมรส หรือคนใดคนหน่ึงเปนผูกู
 คําพิพากษาศาลคดีทุจริตการเบิกคาเชาบาน การตรวจสอบบานเชา

หัวขอที่ ๙ การทุจริตในการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุและ
การทุจริตกรณีอ่ืน

-ตอบขอซักถาม-

-ปดการอบรม-

หมายเหตุ 1) กําหนดการและเวลาอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม
2) เวลา 10.30น. - 10.45 น. และเวลา 14.30 – 14.45 น. พักรับประทานอาหารวาง
3) เวลา 12.00น.-13.00น. พักรับประทานอาหารกลางวัน



แบบตอบรับโครงการฝกอบรม
หลักสูตร “การเสริมสรางความรูใหแกบุคลากรทองถิ่นในการเบิกจายเงินตามระเบียบการรับเงินการเบิกจาย

ฉบับท่ี ๒ พ.ศ. ๒๕๖๙ การชวยเหลือประชาชน การจัดงาน การแขงขันกีฬา การบริหารงาน
การจางเหมาบริการตาม ว ๘๗๗ แนวทางการจัดหาพัสดุตาม ว ๑๑๙ และว ๘๐๔ การทุจริต

และขอทักทวงที่ตรวจพบในองคกรปกครองสวนทองถิ่น”

โดย สํานักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
--------------------------------------------------------------------------------------------

ระหวางวันที่ 15 - 17 มีนาคม 2569
ณ โรงแรมศรีลําดวน อําเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ

๑. ชื่อหนวยงาน...............................................................................................................เลขที.่............ หมูที.่..........
ตําบล..............................อําเภอ..................................................จังหวัด..............................................................
รหัสไปรษณีย.......................โทรศพัท..................................................โทรสาร....................................................
ID Line……………………………………………………e-mail………………………………………………………………………………

๒. มีความประสงคจัดสงบุคลากรเขารวมสัมมนา จํานวน..........................ราย ดังนี้ (กรุณาเขียนตัวบรรจง)
๒.๑) ชื่อ-นามสกุล....................................................................................ตําแหนง.............................................

เบอรมือถือ......................................................................... Size เสื้อ………..……

๒.2) ชื่อ-นามสกุล....................................................................................ตําแหนง.............................................
เบอรมือถือ......................................................................... Size เสื้อ………..……

๒.3) ชื่อ-นามสกุล....................................................................................ตําแหนง.............................................
เบอรมือถือ......................................................................... Size เสื้อ………..……

๒.4) ชื่อ-นามสกุล....................................................................................ตําแหนง.............................................
เบอรมือถือ......................................................................... Size เสื้อ………..……

ลงชื่อ………………………………………………….……….ผูประสานงาน
ตําแหนง………………………………………………………………….………

เบอรโทรศพัทติดตอ……………………………………………………………….………

ไซตเสื้อ S=38 , M=40 , L=42 , XL=44 , XXL=46
***ไมรับชําระเงินสดวันลงทะเบียน / โอนคาลงทะเบยีนภายในวันแรกของการฝกบรมเท านั้น***

***ไมสามารถโอนวันท่ี 2 ไดเพราะจะมีผลต อการออกใบเสร็จรับเงิน***

สแกนสงใบสมัคร หรือสมัครในเว็บไซต
www.local-training.com



๓. ชองทางการสงแบบตอบรับสมัคร
ติดตอสอบถาม / สงใบสมคัรไดที่ สาํนักบรกิารวชิาการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ID Line : @msu60 (ตองใส @

นําหนาดวย) หรือ E-mail: uni.msu2560@gmail.com โทรสาร 0 4211 1709 โดยระบุชื่อ ที่อยู เบอรโทรศัพทให
ชัดเจน และสามารถดาวนโหลดโครงการและใบสมัครไดที่ www.local-training.com โทรศัพทตดิตอ 09 88438870
คุณแสงเทียน / 09 50204430 คุณสุนันท / 08 8659 8120 คณุภูเบศ / 06 18754386 คุณอรญา

4. การชําระเงินคาลงทะเบียน (ไมรวมคาที่พัก คาอาหารเชา คาอาหารเย็น และคาเดินทาง) โดยมีวิธีการ ดังนี้
4.1 โอนบัญชธีนาคารกรุงไทย สาขา : เสริมไทยคอมเพล็กซ มหาสารคาม เลขที่ : ๙๕๔-๐-๑๓๘๙๑-๔

ชื่อบัญชี สํานักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม กรณีสั่งจายเช็ค ในนาม สํานักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัย

มหาสารคาม ใหนําเช็คฝากเขาบัญชี ไมรับเช็คหนางาน และใหนําใบฝากเงิน (Pay-in Slip) รับฉบับจริงเทานั้น
มายื่นตอเจาหนาที่การเงินในวนัอบรม

4.2 “สแกน QR Code” ผานทางแอพพลิเคชั่น Mobile Banking

เงื่อนไขการโอน

 สามารถโอนชําระไดถึง “วันที่ 15 มีนาคม 2569 เทานั้น”

 ในวันลงทะเบียนอบรม ใหปริ้นสลิปการโอนคาลงทะเบียน
พรอมระบุรายละเอียด ดังนี้
- ชื่อโครงการ วันและสถานที่ ฝกอบรม
- ชื่อ-สกุล ชื่อสังกัด และเบอรติดตอ

พรอมเซ็นต “รับรองจายจริง” นํามายื่นตอเจาหนาที่ลงทะเบียน

4.3 โอนชําระผาน “ระบบ KTB corporate online”
หากตองการชําระคาลงเบียนผานระบบ KTB corporate online เขาบัญชีธนาคารกรุงไทย กรุณาสอบถามรายละเอียดบัญชี
การโอนกับเจาหนาที่ฝายฝกอบรม กอนการโอนชําระ ไดที่ ไอดีไลน ID Line : @umsu (ใส @ นําหนาดวยนะคะ)

หมายเหตุ
 กรณโีอนชําระเงินคาลงทะเบียนลวงหนา แลวไมสามารถเขารวมการฝกอบรมในครั้งนี้ได

ขอความอนุเคราะหแจงยกเลิกกอนวันอบรมอยางนอย ๗ วันทําการ จึงจะไดรับการคืนคาลงทะเบียน
 กําหนดการอาจเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม กรณีจองตั๋วเครื่องบินและที่พัก กรุณาสอบถามเจาหนาที่

ฝายฝกอบรมกอนวันอบรมอยางนอย ๗ วันทําการ หากไมสอบถามกอนทางมหาวิทยาลัยจะไมรับผิดชอบ
คาตั๋วเคร่ืองบินและคาที่พักทุกกรณี**


